
A) Przegląd ofert i świadczeń wsparcia 

 

(Częściowe) pokrycie kosztów: 
 
• Leków i materiałów opatrunkowych  
• Poradnictwa dietetycznego  
• Kosztów przejazdów  
• Środków leczniczych (np. gimnastyka medyczna, masaże, ergoterapia, logopedia)  
• Pomoce (pielęgnacyjne) (np. wózek inwalidzki, peruki, protezy, łóżka pielęgnacyjne)  

 

Opieka i wsparcie 

 
• Pomoc domowa  
• Pielęgniarstwo domowe  
• Możliwości opieki hospicyjnej i paliatywnej  
• Usługi wsparcia w zakresie integracji  
• Świadczenia dla opiekunów z rodziny, czas opieki nad rodziną  
• Świadczenia z tytułu częściowej opieki stacjonarnej, opieki krótkoterminowej i opieki 
przejściowej  
• Ustalanie stopnia pielęgnacyjnego  
• Opieka w pełni stacjonarna  
• Dostosowanie przestrzeni mieszkalnej lub  działania poprawiające otoczenie mieszkania  

 

Rehabilitacja (patrz rozdział 4) 
 
• Rehabilitacja poszpitalna   
• Opieka porehabilitacyjna  

 

Porady w sprawie tych świadczeń można uzyskać na przykład tutaj: 
 

• Dział pomocy społecznej w szpitalu  
• Punkty doradcze w Pani/Pana rejonie (szczególnie w poradniach dla osób z 
niepełnosprawnościami oraz chorobami przewlekłymi i nowotworowymi w berlińskich 
urzędach zdrowia („Beratungsstelle für Menschen mit Behinderungen, Krebs- und 

chronischen Erkrankungen“)) 
• Punkty wsparcia opieki 
 



B) Przegląd ofert i świadczeń wspierających 
 

 

Sytuacja zawodowa, emerytura i ciężka niepełnosprawność 

 
• Zasiłek dla bezrobotnych w przypadku niezdolności do pracy, zaprzestania pracy, regulacji 
bezszwowej  

• Wynagrodzenie chorobowe i zasiłek chorobowy, zasiłek chorobowy w przypadku 
pobierania zasiłku dla bezrobotnych typu I lub II, zasiłek przejściowy podczas rehabilitacji  
• Zabezpieczenie podstawowe, zasiłek mieszkaniowy  
• Fundusze pomocowe z fundacji w przypadku trudności finansowych  

• Świadczenia wspierające udział w życiu zawodowym (rehabilitacja zawodowa), np. 
przekwalifikowanie, zawodowe szkolenia i doskonalenie, techniczne środki pomocnicze, 
dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb osoby z niepełnosprawnością itd.  
• Dodatkowe potrzeby w urzędzie pracy i/lub w urzędzie pomocy społecznej/urzędzie 
podstawowego zabezpieczenia  

• Renta z tytułu ograniczonej zdolności do pracy, wcześniejsza renta, wcześniejsza emerytura 
bez potrąceń w przypadku ciężkiej niepełnosprawności  

• Karta dla osób ciężko niepełnosprawnych  
Znaczenie: zwiększona ochrona przed zwolnieniem, dodatkowe dni urlopu, ulgi podatkowe, 
ulgi w transporcie publicznym, większe potrzeby w ramach pomocy społecznej itp.  
• Stopniowa reintegracja zawodowa  

 

Poradę na temat tych usług można uyzskać na przykład tutaj: 
 
• Dział pomocy społecznej w szpitalu  
• Punkty doradcze w Pani/Pana rejonie (szczególnie w poradniach dla osób z 
niepełnosprawnościami oraz chorobami przewlekłymi i nowotworowymi w berlińskich 
urzędach zdrowia („Beratungsstelle für Menschen mit Behinderungen, Krebs- und 

chronischen Erkrankungen“)) 
• Ubezpieczenie zdrowotne  
• Ubezpieczenie emerytalne  
• Lekarka zakładowa lub lekarz zakładowy  
• Rada zakładowa  
• Spółdzielnia zawodowa  
• Agencja pracy 


